DIREZIONE DIDATTICA "MANCINI" - C.F. 80013930732 C.M. TAEE040001 - AFOF8DA - Protocollo Generale
Prot. 0007475/U del 09/11/2022 19:15

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo
Fondo europeo di sviluppo regionale

Per la scucla

- l @ Aindstore doll Itraxione

AUTTURR o o) e o LONg | | | ™
{‘éy oo PO L spese. EINLY s D

I CIRCOLO DIDATTICO “PASQUALE MANCINI”
Via Regina Elena, 1 — 74012 CRISPIANC (TA)
AMBITO 22 — TA2 — Cod. Mecc. TAEE040001 — Cod. Fisc. 80013930732
Tel. Segreteria 099.8110835 — Presidenza 099.8115014
Scuola dellinfanzia “C.so Umberto” — Corso Umberto — Tel. 099.4642073
Scuola delllinfanzia “G. RODARI — Via Michelangelo — Tel. 099.4641687
PEO: taee040001@istruzione.it — PEC: taece040001@pec.istruzione.it
Sito Web: www.cdmancini.edu.it

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO
PER CONFERIMENTO INCARICO DI PROGETTISTA
Progetto PON/FESR REACT EU — “Ambienti didattici
innovativi per la scuola dell'infanzia®- Codice 13.1.5A-FESRPON-PU-2022-259
Awviso n. 38007 del 27/05/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO [I'articolo 1, commida 56 a 62, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

VISTO il D.I. n. 129/2018, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Awviso pubblico prot. n. 38007 del 27/05/2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell'infanzia

VISTA la candidatura inoltrata da questo Istituto approvata con nota M.l. Prot. AOOGABMI — 72962 del
05/09/2022 che ha autorizzato I’avvio del progetto:

CODICE PROGETTO TITOLO PROGETTO cup

Ambienti didattici innovativi per
13.1.5A-FESRPON-PU-2022-259 la scuoladell'infanzia D94D22001050006

VISTE le delibere presa d’atto del Collegio dei Docenti n.13 del 09 settembre 2022 e delibera n. 125 del 08
settembre 2022 del Consiglio di Circolo relative al progetto PON-FESR 2014/2020 “Ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”

Visto il decreto di formale assunzione in bilancio prot. n. 6218 del 08.09.2022;




VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 89 del 24.01.2022 di approvazione del Programma
Annuale2022;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale Interno/esterno n. 1 esperto progettista, con
specifiche competenze, per la corretta esecuzione del progetto nelle aree tematiche previste dalla
candidatura:

EMANA
Art. 1 Oggetto
AVVISO pubblico per la selezione di 1 esperto progettista INTERNO/ESTERNO cui affidare I'incarico per la

realizzazione del Progetto “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia” ”- CODICE 13.1.5A-
FESRPON-PU-2022-259, secondo le priorita indicate in tabella:

1- Personale interno in servizio presso questa Istituzione Scolastica

2- Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima)

3 - Personale esterno

ART. 2 : REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE
Possono partecipare alla selezione Esperti interni ed esterni all’Istituto in possesso di almeno uno dei requisiti di
accesso come indicati nella tabella di valutazione di seguito indicata.

ART.3 : DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE

Gli aspiranti dovranno far pervenire alla Scuola le istanze (All. 1) unitamente al curriculum vitae,
obbligatoriamente in formato Europeo, alla griglia di autovalutazione (All. 2) e alla Dichiarazione di
insussistenza incompatibilita per l'incarico (All.3), indirizzate al Dirigente Scolastico del I° Circolo
Didattico Pasquale Mancini entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 26/11/2022 all'indirizzo di pec
taee040001@pec.istruzione.it indicando come oggetto: “Candidatura PROGETTISTA Interno/Esterno -
PON FESR “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia”.

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:

» Le proprie generalita;

» Lindirizzo e il luogo di residenza;

» Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
> Il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;
Il curriculum dovra contenere obbligatoriamente La dicitura “Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che
quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresi di essere informato che i dati
raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art.
7 della medesima legge

In caso di personale_dipendenti della Pubblica amministrazione |’eventuale incarico & subordinato alla
preventiva autorizzazione dell’ente di appartenenza.
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

ART.4 : VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA DA NOMINARE
Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla
base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

Possono presentare domanda di partecipazione esclusivamente i candidati in possesso dei sequenti
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requisiti culturali e professionali:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE Al FINI DELLA COMPARAZIONE DEICURRICULA ESPERTI

TITOLI GIUSTIFICATIVI DELPUNTEGGIO

PROGETTISTA

1° Macrocriterio: Titolo di studio Max Punti 15
Laurea vecchio ordinamento/ Laurea magistrale nuovo o
(riferibile alla
Professionalita richiesta)
110/ 110 e lode 10 punti
Da 100a109.............. 8 punti
Da9%0a99........ 7 punti .
Finoa 89 ...... 6 punti Max punti 10

Laurea Triennale (riferibile alla professionalitarichiesta)

(non sono cumulabili e valeun

TOTALE PUNTI

solo titolo)
110/ 110 e lode 5 punti
Da 100 a 109............... 4 punti
Da90a99.. 3 punti
Finoa 89. . 2 punto
Diploma di maturita (di accesso al ruolo)
Da 100 a 90/100 o da 60 a 54/60 ........ 5 Max punti 5 (Vale
punti un solo titolo)
Da 89 a 70/100 o da 53 a42/60 ... 4
punti
Da 69 a 60/100 o da41a36/60 ... 3
punti
Altro diploma Max punti 1
Altra laurea triennale Max punti 1
Altra laurea quinquennale (vecchio/nuovo
ordinamento) Max punti 3
Max Punti 9
2° Macrocriterio: Titoli culturalispecifici
Docente formatore in  corsi attinenti alle .
. e . . Max punti 3
professionalita richieste (punti 1 per esperienza)
Partecipazione a corsi di formazione attinenti allefigure
richieste .|n qualita di dl.scente ......................... s punti Max punti 2
0.5 per ciascun corso di almeno 30 ore ocostituente un
CFU (25 ore)
Certificazioni/attestati rilasciati da Enti Pubblici aventi
pertlnehza .C\Ol‘.l .Ie d|s<:|p||ne. coinvolte e con le Max punti 2
professionalita richieste ...... punti 0.5 per
certificazione
Certificazioni informatiche: ECDL, nuova ECDL, Microsoft,
EUCIP, NUOVA ECDL-Microsoft- EUCIP-IC3-MOUS -PEKIT- Max bunti 2
EIPASS-EIRSAF- P
CISCO ...... punti 0.5 per certificazione
Max Punti 26
3° Macrocriterio: Titoli
professionali
Attivita di progettazione e gestione di ambienti Max punti 18
laboratoriali didattici, maturate in ambito lavorativo,
e afferenti la tipologia del progetto —
(6 p.ti per ogni esperienza)
Esperienza come esperto, tutor, facilitatore ereferente
per’l.a valu.taZ|on.e PO.N (scuc.)le . N Max punti 3
dell’infanzia o primarie) punti 1 per esperienza(durata minima 30
ore)
D — - =
ocentg nella scuola primaria ambito specifico Max punti 5
.... Punti 0,5 per anno
50




In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato piu giovane.
| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.

L’ incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.

ART.5 : RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si scorrera la graduatoria di merito di cui all’art. 4.

ART.6 : COMPITI DEL PROGETTISTA

| compiti del progettista sono di seguito riportati:
1) Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola;

2) Verifica delle matrici poste in candidature;

3) Modifica delle matrici per le nuove esigenze;

4) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto;

5) Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON;

6) Verifica della fattibilita del capitolato tecnico;

7) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola;

8) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti;

9) Capitolato tecnico delle forniture occorrenti;

10) Redazione del disciplinare di gara, delle matrici d’acquisto, del capitolato tecnico definitivo;
11) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

12) Formazione del personale docente nell’utilizzo delle attrezzature acquistate

13)Collabora con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le questioni afferenti al progetto
ed alla sua piena realizzazione;

ART. 7: INCARICHI E COMPENSI

L’incarico verra attribuito con lettera d’incarico per il personale interno all’Amministrazione e con contratto
di prestazione d’opera per gli esterni. Il pagamento del corrispettivo, lordo Stato, sara rapportato alle ore
effettivamente prestate e documentate, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario autorizzato,
pari a €. 3.000,00 (Lordo Stato) Per il personale interno e le collaborazioni plurime, il compenso verra
erogato in base ai parametri stabiliti dal CCNL vigente — comparto Scuola. Per il personale esterno il
compenso verra erogato in base al parametro di € 50,00 I'ora omnicomprensivo.

ART. 8: PUBBLICIZZAZIONE
Al presente bando e data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola;

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati



esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’'lstituto.
All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Dott. Prof. Marco DALBOSCO

firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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